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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FlNANCIER{g\; ‘JURIDICA, SOCIALY AMBIENTAL AL 1 S HD[P@@ S
MEJORAMIENTO EN VIAS TERCIARIAS PARA AUMENTAR LA CONECTIVIDAD RURAL Y CONTRIBUIR A A f A
UNA PAZ ESTABLE Y DURADERA EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE NECOCLI, ANTIOQUIA R G OB ARG ey
k4 .
FQRMU!:ARIQJ; FORMULARIO PRESUPUESTO OFICIAL PLAZO: 14 MESES
- A B c o 3 E F G !
Ne - “CONCEPTO - -
% DE VALOR MES (A*B*C - | ToraLParciAL.
. | SUELDO MES BASICO | CANTIDAD DEDICAGION FM. ) N°* DE MESES 4 & F) .
1 |PERSONAL - :
1,1 |PERSONAL DE SUPERVISION
1.1 | Director de Interventoria 9.500.000,00 1 50% 1,72 8.170.000,00 14 114.380.000,00
1.2 | Residente de Interventoria 7.500.000,00 1 100% 1,72 12.600.000,00 13 187.700.000,00
1.3 de obra de interventoria 3.500.000,00 1 100% 1,72 6.020.000,00 13 78.260.000,00
.4 [F area salud 3,500.000.00 100% 1,72 6.020,000,00 13 78.260.000,00
.1.5 |Esp en geotecnia 4.100.000,00 15% 1,72 1.057.800,00 13 13.751.400,00
1.6 |Especialista en ¢ 4.100,000,00 15% 1,72 1.057.800,00 13 13.751.400,00
1.7 |Especialista en pavimentos 4.100.000,00 15% 1,72 1.057.800,00 13 13.751.400,00
1.8 |F ista en SIG 11.368.000,00 5% 1,72 979.368,00 13 12.731.784,00)
1,2 _|PERSONAL DE APOYO
1,21 i s 2.100.000,00 1 100% 1,89 3,968.000,00 13 61.697.000,00)
1,22 [T 3$ 3.500.000,00 1 100% 1,72 6.020.000,00 13 78.260,000,00
1.23 |c $ 1.950.000,00 2 100% 1,89 7.371.000,00 13 95.823.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 718.265.984,00
O OTROS COSTOS DIRECTOS
2 |0TROS COSTOS DIRECTOS UND CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
2,1 |Alquiler oficina tipo bodega Mes 13 $ 2.550,000,00 33.150.000,00
2,2 |Alquiler Mes 2 13 $ 120.000.00 3.120,000,00)
2,3 |Servicio ds ensrgia Mes 13 $ 480.000,00 8.240.000,00
2,4 |Servicio de agua Mes 13 $ 500,000,00 6.500.000,00
2,5 |Servicio de intemet Mes 13 $ 380.000,00 4.940,000,00
2,6 |Alquiler equipo de total) Mes 13 S 3.800.000,00 49.400.000,00
27 E:Lsyaeﬁ: de laboratorios para control de calldad del Mes 3 s 6.310,000,00 82.030.000,00}
26 |Papeleria Mes 13 s 1,065.323,00 13.849.199,00
27 Aquiler de campero 4x4 cllindraje 3000 cm3 (incluye Mes 13 s £.000.000,00 78,000,000,00
conductor)
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS 277.229.199,00
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2) 995.495.183,00
VA (19%) 189.144.084,77
- VALOR TOTAL OFERTA 1.184.639.268,00
RELACION DE ENSAYOS DE AUTOCONTROL DE CALIDAD PARA EJECUCION DEL PROYECTO
Item Tipo de ensayo . Und Cantidad ViUnitario Vitotal
1,00 |Ensayo de Proctor modificado y estandar — Sub rasante - Subbase granular un 7 $ 150.000 $ 1.050.000
2,00 |Resistencia a la compresion de cilindros de concreto un 15 $ 66.000 $990.000
3,00 |Ensayo de densidad en campo método cono de arena — Sub rasante - Subbase un 6 $ 55.000 $ 330.000
4,00 |Diseifio de mezcla para concrelo hidraulico un 6 $ 510.000 $ 3.060.000
5,00 |Ensayo de Granulometria para verificacién de Norma — SBG — Arena y Triturado un 8 $ 110.000 $ 880.000
TOTAL/MES $ 6.310.000,00
VALOR TOTAL |MES | 13 $ 82.030.000,00
1. El Personal con dedicacién del 100% en la interventoria, debe permanecer de tiempo completo en el lugar de ejecucién de la obra, so pena de incunir en falta grave a sus
abligaciones, con la consecuente aplicacién de las sanciones establecidas contractualmente.
2.Los valores unitarios para el personal no tendran ajuste de precio cuando la ejecucién del contrato supere la vigencia actual. a
3. El oferente planteara la discriminacitn del factor multiplicador cuando resulte adjudicatario, respetando las prestaciones legales y cargos obligatorios indirectos del contrato.
4. Las hojas de vida del personal clave solicitado en el pliego de condiciones, se allegaran de acuerdo a los requerimientos del anexo técnico
Proyecto: oficina de contratacién




